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Proje Adı Ayın Sınıfı ve Öğrencisi  

Proje Konusu 
Her ay belirli kıstaslar doğrultusunda bu konuda görevli öğretmenler 
aracılığıyla ayın sınıfını ve sınıf rehber öğretmenleri yardımıyla yine 
belirli kıstaslara dayanarak örnek teşkil edecek öğrenci seçmektir. 

Projenin Amacı 
Öğrencilerde mevcut olan istendik davranışları teşvik etmek ve diğer 
öğrencilerde farkındalık sağlayarak olumlu davranışlara 
yönelmelerini sağlama, kötü alışkanlık ve davranışlardan 
uzaklaştırma amacı taşır.  

Projeyi Düzenleyen Kurum Havza Anadolu İmam Hatip Lisesi 

Projeyi Düzenleyen Kurum 
Yetkilisi: 

Yakup YÜKSEL 

Havza Anadolu İmam Hatip Lisesi Müdürü 

Proje Yürütme Kurulu 

 

Fuat GEREN - Komisyon Müdür Yardımcısı 
Behice CAN – Arapça Öğretmeni 
Musa ŞENCAN – Onur Kurulu Başkanı 
Halil İbrahim SOFUOĞLU – Öğrenci Temsilcisi 
Aybike ŞAHİN - Rehber Öğretmen ve Psikolojik Danışman 

 

Kapsam Havza İmam Hatip Lisesi 

Proje Danışmanı  
 

Musa ŞENCAN 

İrtibat kişisi 
Tel 

Web/Mail 

Yakup YÜKSEL 

(0532) 749 17 35 

 

Proje Uygulama Tarihi 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılı 
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BİRİNCİ BÖLÜM 

  Giriş, Projenin Gerekçesi, Projenin Konusu, Amaçlar, Kapsam, İlkeler 

 

GİRİŞ 

 

Proje kapsamı örnek öğrenci ve sınıf seçiminden oluşmaktadır. Bu seçimleri yaparken belirli 

kıstaslara göre “Ayın Sınıfı” ve “Ayın Öğrencisi” seçmek suretiyle örnek öğrenciyi 

onurlandırmak diğerlerini teşvik etmek suretiyle yapılacak olan bir uygulamadır. 

 

1. PROJENİN GEREKÇESİ 

 — Öğrencilerimizde olması gereken davranışları ön plana çıkarmak, 

— Bu davranışları sergileyen öğrencileri onurlandırmak ve diğerlerini bunlara özendirmek, 

   

2. PROJENİN KONUSU 

Öğrencilerimizin örnek tutumlarını takdir ve teşvik etmek, ayrıca diğer öğrencilerin ve 

öğretmenlerin nazarında ödüllendirerek onurlandırmaktır. 

 

                    AMAÇLAR 

 

 Her ay kişilikli, başarılı, dürüst ve ideal öğrenci davranışı sergileyen öğrencileri “Ayın 
Örnek Öğrencisi” olarak seçmek, ödüllendirmek ve onurlandırmak, öğrencileri olumlu 
davranmaya yönlendirmek.  

 

 Ayın örnek öğrencisini seçerek öğrencilerin başarılı, ahlaklı, terbiyeli ve saygılı 
olmanın teşvik edici davranışlar olduğunun önemini kavratmak.  

 

 Öğrencilerin okula uyum ve uyum sürecini etkinleştirmek. 
 

 Öğrencilerin; sorumluluk yüklenmelerine, dürüst, güvenilir, saygılı ve başarılı 
olmalarına katkıda bulunmak, sağlığa zararlı alışkanlıklar edinmelerini ve uygun 
olmayan yerlere gitmelerini önlemek. 

  

 

1. KAPSAM 

Projemiz, Havza Anadolu İmam Hatip Lisesi öğrencilerini kapsamaktadır.  
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2. İLKELER 

1. Proje, Havza Kaymakamlığı’nın onayı doğrultusunda, Havza Anadolu İmam Hatip Lisesi 

tarafından uygulanacaktır. 

2. Proje bir plan ve program çerçevesinde yürütülecek ve uygulanacaktır. 

3. Projenin uygulanmasından; Proje Yürütme Kurulu birinci derecede sorumlu olacaktır, 

4.Gerçekleştirilen faaliyetlerin tanıtımı ve paylaşımı Proje Yürütme Kurulu tarafından 

yapılacaktır.  

 

İKİNCİ BÖLÜM 

            Uygulama, Uygulama Süreci ve Aşamaları, Maliyet, Yürütme: 

 

1. UYGULAMA 

 

AYIN ÖĞRENCİSİ UYGULAMA SÜRECİ  

 

Okulumuzda, öğrenciler her ay başarı ve gösterdikleri olumlu davranışlara göre 

değerlendirilerek ayın öğrencileri seçilmektedir. 

•         Her ay her şubeden bir öğrenci sınıf rehber öğretmeni tarafından ayın öğrencisi 

olarak belirlenir. 

•         Sınıf öğretmenin verdiği puanın %50’si Komisyonun verdiği puanın %50’si 

toplanarak en yüksek puan alan öğrenci ayın öğrencisi seçilir.  

•         Bir sınıftan o ay için aday olmayı gerektirecek özelliklere sahip bir öğrenci yoksa o 

sınıftan aday gösterilmeyebilir.  

•         Öğrencilerin disiplin durumları dikkate alınacaktır.  

•         Seçimler ayın son haftasında yapılacak ve sonraki ayın ilk haftası ödüllendirme 

yapılacaktır. 

•         Ayın öğrencisi seçilmiş bir öğrencinin başka bir ayda yeniden aday gösterilemez. 

Yılsonunda ayın öğrencilerinden birisi yılın öğrencisi seçilir. 

•         Sınıf öğretmeni öğrenci seçiminde derse giren öğretmenlerin görüşleri alır. 

•         Ayın öğrencisi okulumuzun web sayfasında yayınlanır ve ödül verilir. 

•         Puanlamada her kriter için (en az 0 en fazla 5 puan verilir ) değerlendirme 100 puan 

üzerinden yapılır. 
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•         Komisyon Müdür Yardımcısı, Onur Kurulu Başkanı, Disiplin Kurulu Üyesi, Okul 

Rehber Öğretmeni,1 Ders Öğretmeninden oluşur.  

 

 

 

 AYIN SINIFI UYGULAMA SÜRECİ 
  

 

 Puanlamada belirlenen kriterler esas alınacaktır. 

 Puanlama okulumuz öğretmenlerince yapılarak verilen puanların ortalaması 

alınacaktır.   En yüksek puanı alan sınıf ayın sınıfı olarak seçilecektir. 

 Seçimler her ayın son haftasında yapılacaktır. 

 “Ayın Sınıfı” seçilen sınıfımız yapılacak törenle ilan edilecek, sınıfımızın ismi ve sınıf 

öğrencilerimizin toplu fotoğrafları okul panomuzda ve okul web sitemizde 

yayınlanacaktır.   

 

2. MALİYET 

Projede uygulama faaliyetlerindeki maliyetler okul idaresi tarafından karşılanacaktır.  

 

3. YÜRÜTME 

Bu yönergenin hükümleri “Proje Yürütme Kurulu” tarafından yürütülür. 

4. İŞBİRLİĞİ 

Projede, Havza İmam Hatip Lisesi Onur Kurulu Üyeleri,  Sınıf Rehber Öğretmenleri 

ve Okul İdaresi işbirliği içindedir. 
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AYIN SINIFI 

SEÇİM 
KRİTERLERİ 

MAX. PUAN ALINAN PUAN 

1. Okul Kurallarına Uyum 20 

 
a.       Derslere zamanında gelme 4 

 
b.       Zil çalınca koridorda dolaşmama 4 

 
c.        Kılık – kıyafet kurallarına uyma 4 

 

d.       Okul eşyalarını koruma ( okul araç ve 
gereçleri vb.) 

4 

 
e.        Devam – devamsızlık durumu 4 

2. Sınıfın Düzen ve Temizliği 20 

 
a.       Sınıf sıralarının düzeni 5 

 
b.       Yerlerin ve sıra altlarının temizliği 5 

 

c.        Çöp kutusunun olması ve amaca uygun 
kullanılışı 5 

 
d.       Sınıf panolarının düzeni 5 

3. Sosyal Etkinliklere Katılım 20 

 
a.       Okul etkinliklerinde görev alma 5 

 

b.       Etkinliklerdeki sorumluluklarını yerine 
getirme 

2 

 
c.        İşbirliği içinde çalışma 3 

 d.       Okul ve ilçe genelinde projeler üretme 10 

4. Sınıf Eğitim Ortamının Verimliliği 20 

 a.       Ders araç gereçlerini getirip kullanma 5 

 b.       Derste işlenecek konu için hazırlıklı gelme 5 

 c.        Dersin işlenişini bozacak davranışlarda 
bulunmama 

5 

 d.       Derse aktif katılma 5 

5. Nezaket ve Görgü Kurallarına Uyma 20 

 a.       Öğretmenlere karşı saygılı olma 5 

 b.       Sınıf arkadaşlarına saygılı davranma 5 

 c.        Diğer sınıf öğrencileriyle olumlu ilişkiler 
kurma 

5 

 d.       Yardımlaşma ve dayanışma 5 
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HAVZA ANADOLU İHL AYIN ÖĞRENCİSİ SEÇİMİ KRİTERLERİ 

A OKUL KURALLARINA UYUM 

1 Okula zamanında gelir 
2 Okulda yapılan törenlere/törenlerde gerekli özeni gösterir 
3 Kılık - Kıyafet yönetmeliğine uygun giyinir 
4 Okul kurallarına uyar. 
B MESLEKİ GELİŞİM 

5 Öğretmenlerine ve arkadaşlarına karşı saygılı davranır. 
6 Okuldaki mesleki çalışmalarına katılır. 
7 İbadetlerine aksatmadan devam eder. 
8 Sohbet yapar / ezan okur. 

9 Doğru sözlüdür, yalana başvurmaz 

10 Okul içerisinde ve dışında gayri ahlaki davranışlar sergilemez. 
C OKUL BAŞARISI 

11 Okul başarısını artırmak için çaba sarf eder, gayretlidir 
12 Ödevlerini aksatmadan ve zamanında yapar. 
D ARKADAŞLIK İLİŞKİLERİ 

13 Arkadaşları ile kaba, aşağılayıcı ve küfürlü konuşmaz 

14 Arkadaşları tarafından sevilir. 
E SOSYAL/SPORTİF ETKİNLİKLERE KATILIM 

15 Okul etkinliklerinde görev almaya isteklidir 
16 İlçe/İl çapında düzenlenen kültürel ve sanatsal etkinliklere katılır 
17 Sportif faaliyetlerde okulumuzu ve sınıfını temsil eder 
F ÇEVRE BİLİNCİ 

18 Oturduğu sırayı ve masayı temiz kullanır. 
19 Sınıfı ve Okulu temiz tutmaya özen gösterir. 
20 Çevresindeki bitki ve hayvanları korur. 
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Sınıf Rehber Öğretmenin 
      Adı Soyadı                        : 
      İmza                                   : 
                                                           KOMİSYON ÜYELERİ 
 
        Üye                            Üye                         Üye                             Üye                        Üye 
 Fuat GEREN             Behice CAN         Musa ŞENCAN    H.İbrahim SOFUOĞLU Aybike ŞAHİN 

  
OLUR 

…/10/2021 

Yakup YÜKSEL 

Okul Müdürü 

   HAVZA ANADOLU İHL AYIN ÖĞRENCİSİ DEĞERLENDİRME FORMU 

  
  
AİT OLDUĞU AY VE YIL :……… / 20……      
SINIF : 
SEÇİLEN ÖĞRENCİNİN 
ADI SOYADI              : 
NUMARASI               : 

SINIF REHBER 

ÖĞRETMENİN 
DEĞERLENDİRME 

PUANI 

KOMİSYONUN 
DEĞERLENDİRME 

PUANI 

1 Okula zamanında gelir     

2 Okulda yapılan törenlere/törenlerde gerekli 
özeni gösterir 

    

3 Kılık - Kıyafet yönetmeliğine uygun giyinir     

4 Okul kurallarına uyar.     

5 Öğretmenlerine ve arkadaşlarına karşı 
saygılı davranır. 

    

6 Okuldaki mesleki çalışmalarına katılır.     

7 İbadetlerine aksatmadan devam eder.     

8 Sohbet yapar / ezan okur.     

9 Doğru sözlüdür, yalana başvurmaz     

10 Okul içerisinde ve dışında gayri ahlaki 
davranışlar sergilemez. 

    

11 Okul başarısını artırmak için çaba sarf eder, 
gayretlidir 

    

12 Ödevlerini aksatmadan ve zamanında yapar.     

13 Arkadaşları ile kaba, aşağılayıcı ve küfürlü 
konuşmaz 

    

14 Arkadaşları tarafından sevilir.     

15 Okul etkinliklerinde görev almaya isteklidir     

16 İlçe/İl çapında düzenlenen kültürel ve 
sanatsal etkinliklere katılır 

    

17 Sportif faaliyetlerde okulumuzu ve sınıfını 
temsil eder 

    

18 Oturduğu sırayı ve masayı temiz kullanır.     

19 Sınıfı ve Okulu temiz tutmaya özen gösterir.     

20 Çevresindeki bitki ve hayvanları korur.     

TOPLAM     

YÜZDELİK TOPLAMLAR (%50)     

GENEL TOPLAM   


